
청렴비전 안으로는 투명하고, 밖으로는 신뢰받는 청렴한 도자재단 구현

목   표 공정과 청렴을 기반으로 청렴도 1등급 달성

추진전략 추 진 과 제

청렴한
공직문화
기반 조성

(세부과제 4개)  

취약분야
부패발생
사전 차단

(세부과제 6개)  

공직자
청렴가치
내재화

(세부과제 4개)  

소통하고
공감하는

청렴문화 확산
(세부과제 3개)

제도기반 임직원 행동강령, 이해충돌방지제도 운영, 직원 직무관련 범죄 고발
부패행위 신고 접수․처리 및 신고자 보호․보상 


