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2018년 추계연휴 행동강령점검 결과

2018년 추계연휴(명절전후) 임직원 행동강령점검 이행실태 점검 결과입니다.

 □ 추진개요

  ❍ 추진근거 : 2018년 추계연휴 행동강령 점검계획(경영기획팀-862)

  ❍ 점검기간 : 2018.10.3.~10.10 / 대상기간 : 9.1~9.30(9월), 9.21~10.9(연휴 포함)

  ❍ 점검내용 : 복무점검(부당업무지시 발생여부 포함), 금품향응 요구 여부 등

  ❍ 점검방법 : 청렴(부당한 업무지시) 간담회, 임직원 면담 실시, 근태자료 및 출장여비 

               적절성 집행 재확인, 용역(계약)수행 담당자에 향응편의 제공 요구 확인

 □ 점검결과

  ❍ 행동강령 위반 행위 발생 : 0건

  ❍ 금품향응 요구 등 부패행위 신고 접수 : 0건 

  ❍ 부당한 업무지시 신고 및 상담 접수 : 0건

  ❍ 9월 근태자료 및 출장여비 적절성 집행 재확인 결과 : 이상없음

  ❍ 용역(계약)수행 담당자 향응편의 제공 요구 점검(3개 업체 통화) : 이상없음

 □ 반부패 청렴활동 추진결과

  ❍ 전통공예원 입주작가 대상 부당한업무지시 유형 및 신고방법 안내

  ❍ 청렴메시지 발송 및 홈페이지 청렴서한 공지 실시

전통공예원 작가 대상 부당업무지시 안내 임직원 대상 청렴메시지 발송 홈페이지 청렴서한 공지


